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Aanwezigen

Zie bijlage 1: deelnemers.
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1. Opening

Siward Zomer, voorzitter van Energie Samen, opent de vergadering om 15:00* vanuit
de Groene Hub in Amsterdam Zuid-Oost. Siward Zomer wijst Moniek Jansink aan als
notulist, online vanuit huis i.v.m. hitteplan. De agenda is vastgesteld. Er zijn geen extra
agendapunten vanuit de leden aangedragen.

*Op de agenda in de uitnodiging en op de website stond dat de ALV om 15:30 zou
starten en dat er vanaf 15:00 een inloop en kennismaking met de gastheer ‘De Groene
Hub’ zou zijn. Dit is ter plekke overgeslagen, waardoor een aantal leden helaas te laat
waren voor de ALV. Hiervoor onze welgemeende excuses.

2. Welkom nieuwe leden

De nieuwe leden worden gepresenteerd. Sinds 18 maart zijn er zes nieuwe leden
bijgekomen en hebben we twee opzeggingen binnengekregen.
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Nieuwe leden sinds 18 maart Opzeggingen

- Energiecodperatie Middelstroom Zon op landelijk Moord Cooperatie
- Koepelcooperatie Platform DZ Zwolle (opheffing)

- APEC Amsterdam - Oonze Codperatie (opheffing)

- EC Regio Midden-Holland
Cooperatieve Vereniging Diemerwind
- EC Teuge

3.Goedkeuring notulen alv 18 maart 2026

Siward Zomer neemt het woord over de vaststelling van de notulen van de algemene
ledenvergadering van 18 maart 2026.

Noortje Jacobs van ZutphenEnergie heeft een opmerking over de notulen en merkt op
dat haar opmerking tijdens de rondvraag op 18 maart 2026 anders was. Dit gaat over
de provinciale verordening die geupdate worden voor alle provincies en er staat iets
anders in de notulen. Dit wordt aangepast door de notulist.

Verder zijn er tekstueel geen opmerkingen. Siward legt de notulen voor ter vaststelling.
Ben je akkoord met de vaststelling van de notulen van de alv van 12 december 2025?

25 stemmen: 23 keer akkoord, O keer niet akkoord en 2 keer onthouding van
stemmen.

De notulen zijn vastgesteld.

4.Bestuursverslag en jaarrekening 2025

Myriam Schulte-Sturm, Penningmeester, neemt het woord over de jaarrekening 2025.
Jaarrekening heeft iedereen ontvangen net als het beknopte bestuursverslag. Myriam
stipt kort een aantal punten aan in de jaarrekening:

o Balanstotaal m.n. gestegen door toename uitgezette ontwikkelfondsmiddelen.

o Overige vorderingen omvat o.a. vorderingen i.v.m. financiéle afwikkeling van in
2025 afgeronde subsidies zoals LAL en ACCE (laatste deel na
(accountants)controle) en de financiéle afwikkeling van een St. Doen lening.

e Te betalen kosten omvat o.a. facturen voor de mantelverzekeringen (85K).

o Vooruitontvangen opbrengsten is m.n. gerelateerd aan (subsidie)bedragen zoals
PC en NEN. T.o.v. 2024 sterke daling door lagere PC AGV toekenning.

o Eigen vermogen is m.n. toegenomen door behaalde positieve resultaat.

Myriam toont de winst- en verliesrekenening en licht toe:
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e Inde omzetis wegvallen omzet LEA meer dan gecompenseerd door stijging
omzet bij PC en start J4J.

o Stijging personeelskosten door stijging #FTE wat deels wordt gecompenseerd
door een relatief hoog bedrag i.v.m. ontvangen ziektegeld.

o VPB last komt voort uit het feit dat het compensabel verlies van de Codperatie
inmiddels is gebruikt. Er resteert nog ca. € 80K aan compensabel verlies vanuit
voormalig Bedrijfsbureau Energie Samen BV..

Er zijn geen vragen over de balans. Er zijn ook geen vragen over de winst- en
verliesrekening.

Ben je akkoord met de vaststelling van het bestuursverslag en jaarrekening 20257

24 stemmen: 24 keer akkoord, O keer niet akkoord en O keer onthouding van
stemmen.

Bestuursverslag en jaarrekening 2025 zijn vastgesteld.

Er volgen twee formele besluiten. De decharge van de bestuurders en van de
commissarissen.

5.Decharge bestuurders

Ben je akkoord met de decharge van de bestuurders?
26 stemmen: 25 keer akkoord, 1x niet akkoord en O keer onthouding van stemmen.

Besluit om bestuurders te dechargeren is akkoord.

6.Decharge commissarissen

Ben je akkoord met de decharge van de bestuurders?

26 stemmen: 26 keer akkoord, O keer niet akkoord en O keer onthouding van
stemmen.

Besluit om commissarissen te dechargeren is akkoord.
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7.Benoeming commissaris Finance & Risk

Myriam neemt het woord i.v.m. afwezigheid Marcel Meulen, voorzitter RvC en licht toe
dat er een wens voor versterking in de RvC is om gezien de verwachte groei van ES en
bijoehorende financiéle complexiteit extra expertise op het het gebied van finance, risk
& compliance wenselijk is. Er is een vacature opgesteld en er waren veel geschikte
kandidaten. In goed overleg heeft de RvC uiteindelijk één iemand gekozen. Dat is Koen
Harmsen geworden. Helaas kon hij niet aanwezig zijn vandaag, dus bekijken we een
video* waarin hij zichzelf voorstelt, zodat jullie een gezicht bij hem hebben.

Ben je akkoord met de benoeming van Koen Harmsen als nieuwe commissaris risk and
finance?

27 stemmen: 24 keer akkoord, O keer niet akkoord en 3 keer onthouding van
stemmen.

De ALV is akkoord met de benoeming van Koen Harmsen als nieuwe commissaris risk
& finance.

*Helaas was de audio niet voor iedereen verstaanbaar. De video is daarom
toegevoegd als los agendastuk op de webpagina van deze ALV en zal tot de volgende
ALV online blijven staan. Daarna verwijderen wij de video.

8.Update 2026

Siward Zomer neemt het woord. We zijn volop bezig met het neerzetten en
professionaliseren van een gezonde organisatie. Zo is er 0.a. voor ons personeel een
opleidingenbeleid gemaakt. Veel teams vallen op hun plek en we zijn bezig om een
nieuw team in te richten: standaardisering en normering en kwaliteitsverbetering.

Er zijn veel ontwikkelingen rondom de fondsen. Het gaat wat lastig met het
Realisatiefonds, er worden de laatste jaren relatief weinig leningen aangevraagd voor
de realisatie van (kleine) opwekprojecten, dus we onderzoeken met de financierswat er
nog meer mogelijk is.

Het Ontwikkelfonds Warmte is een pilot. We testen momenteel de voorwaarden en
kijken hoe we alles passend kunen maken: voor grote projecten is 1 miljoen euro te
weinig, voor kleine projecten is het teveel. Dit zijn we aan het kalibreren. We zijn ook
bezig met de eerste gesprekken over een Eigen Vermogen Fonds. Dat is een fonds
waar je dus eigen vermogen Kkrijgt voor je warmteprojecten, eventueel voor je grote
windprojecten gefinancierd wie het ook maar wil financieren. We zien een grote
kapitaalvraag aankomen. De eerste afspraken na het klimaatakkoord in 2019 voor 50%

o 4 energle Adres: Australiélaan 5-13, 3526 AB Utrecht
¢’ samen Website: www.energiesamen.nu



lokaal eigendom gaan de komende jaar gebouwd worden en we vermoeden dat daar
(financiéle) steun voor nodig is. Die gesprekken lopen nu met KGG.

Ook gaan we aan de slag met een waarborgfonds voor warmtegemeenschappen om
de keten compleet te maken.

Een mooi succes van de laatste tijd was de samenwerking met RABO Impact
Foundation waarbij warmte initiatieven van keukentafel tot aan aanvraag
ontwikkelfonds ook de financiering kunnen krijgen om zich te ontwikkelen. Mocht je
een initiatief hebben in een wijk om van het gas af te gaan? Het Initiatiefonds Warmte is
nu open: meld je beginnende warmte initiatief aan. Op de website vind je alle
informatie.

Vorige week is er een belangrijke motie door de Tweede Kamer aangenomen voor een
gestructureerd programma voor energiegemeenschappen. Dit is nu een opdracht voor
de Minister om dit neer te zetten. Energie Samen doet veel projecten met de overheid,
met allemaal verschillende ambtenaren met verschillende afdelingen met verschillende
potjes die leeglopen. Per potje moeten we weer opnieuw lobbyen om die verlengd te
krijgen of gevuld te krijgen. En onze wens om dat veel gestructureerder te doen en te
kijken of we alles in één keer goed kunnen financieren en dan het geld neerzetten waar
het nodig is. Ons idee hierachter is een Programma Energiegemeenschapen. Daar is nu
een motie voor ingediend én aangenomen, dus er ligt een opdracht bij de minister om
dat neer te zetten. Dit zou voor de sector hopelijk de de structurele ondersteuning en
financiering geven waar we al zo lang naar toe werken samen en ik hoop dat dat het de
rust en de structuur brengt waar we naar streven met elkaar.

De Kamerbrief 'visie energiegemeenschappen’ is er ook nog. Daar is een heel mooie
concrete brief met concrete acties en waarvoor budget vrijgemaakt voor regionale
koepels en daar zijn we vanuit Energie Samen in gesprek met regionale koepels over
de invulling van het budget. KGG heeft explicitiet verzocht aan Energie Samen om dit te
managen. Energie Samen is gevraagd de management van de financiering neer te
zetten. Dit in plaats van dat alle koepels apart in Den Haag moeten langskomen waar
maar twee ambtenaren dat allemaal moeten regelen. Er is hier een mooie
samenwerking tussen de regionale en landelijke koepels en de nationale overheid
ontstaan om die professionalisering neer te zetten.

De training Opgroeiruimte is inmiddels al 8x verkocht: als de samenwerking tussen een
energiegemeenschap en de gemeente stroef gaat, dan is Opgroeiruimte een mooie
opleiding om hierbij te helpen. Je bespaart hier vaak twee tot drie jaar heen en weer
gepraat mee. Na afloop van de opleiding heb je een samenwerkingsovereenkomst met
je gemeente om samen te werken aan de toekomst. Dat is een hele goede investering.
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Ook zijn we bezig met de Norm Energiegemeenschappen. Dit traject loopt al drie jaar.
We wisten dat energiegemeenschappen in de wet zouden komen, dus er moet ook een
norm komen. Zo kan je beoordelen of iets wel of geen energiegemeenschap is. Die
norm is belangrijk, omdat energiegemeenschappen nu nog ‘vaag’ in de wet staan. We
hebben nu een NEN-commissie met zo'n 20 personen die hiermee aan de slag gaan.
Vanuit Energie Samen richten we een team standaardisering, normering en
kwaliteitsverbetering op om onze leden hierbij en de werkzaamheden die hieruit
voortkomen te helpen.

Siward deelt ook dat team communicatie bergen werk verzet en onze leden goed op
de hoogte houdt van alles wat speelt via LinkedIn, de nieuwe website en de
nieuwsbrief. Ook team M&O en Finance werken hard om de boel op orde te houden bij
Energie Samen. Veel werk gebeurt achter de schermen, dat zorgt ervoor dat we
bovenstaande successen kunnen behalen met elkaar.

Siward vraagt of de aanwezigen nog successen missen.

Jaap de Mare (DECZ) heeft een vraag: in het begin benoemde jij een fonds wat zou
kunnen bijdragen aan de financiering van projecten. Hoe verhoudt zich dat tot
bijvoorbeeld het Portfoliofonds Utrecht, waar we in de provincie mee bezig zijn?

Siward antwoordt dat de fondsen goed naast elkaar kunnen bestaan.

Siward Zomer merkt als succes ook nog de verlenging van de ANWB samenwerking
op. We zoeken 32 leden die samen met vrijwilligers van ANWB aan de slag willen gaan
met energiebesparing. Hier is budget voor beschikbaar. Meld je snel aan.

Ook is in Dagblad Telegraaf door onze inspanningen een groot artikel verschenen met
onze visie op netcongestie. Leon Straathof van Energie Samen gaf gehoor aan een
interviewverzoek van Theo Besteman. In het stuk wordt benoemd dat netbeheerders
geen inzage geven in hun metingen en afspraken niet nakomen. Wij hopen dat deze
scherpere toon in de media bijdraagt aan echte afspraken en doorbraken.

Myriam Schulte-Sturm geeft nog een aanvulling op het Realisatiefonds: we zijn aan het
onderzoeken of we het realisatiefonds kunnen uitbreiden naar batterij-oplossingen.

Myriam Schulte-Sturm vervolgt de ALV en gaat in op de realisatie in 2026 in
vergelijking met de begroting. We zijn met een zwaar negatief resultaat gestart. Dit
komt omdat we alleen de zekere inkomsten in onze begroting opnemen. Dat we nu op
minus 31K staan, komt met name omdat de PC AGV over het afgelopen jaar doorliep tm
Q12026 wat de eerste maanden nog voor een positief resultaat zorgde. We zien nu in
april en mei maandelijks een negatief resultaat. Er zijn inmiddels een aantal mooie
projecten binnengehaald en we verwachten dat we over 2026 beter uitkomen dan
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oorspronkelijkijk begroot, maar nog geen plus. We hebben een eigen vermogen dat het
verlies kan opvangen. Maar goed, hoe lager het verlies, hoe beter.

We hebben tot dusver iets lagere kosten bij lobby, communicatie en kennis. Van de
contributie hebben we een inschatting gemaakt. Penningmeesters en bestuursleden
hebben de laatste tijd van ons reminders gekregen om de omzetgegevens in te vullen.
Daarmee kunnen we de contributie ook gaan factureren. En we het vinden het heel
belangrijk dat het echt klopt zodat de contributie juist en eerlijk wordt berekend over
de leden. We proberen het voor alle leden zo goed mogelijk te doen, dus vul alsjeblieft
de omzetgegevens in. Aanstaande maandag gaan we in principe proberen de eerste
berekeningen te maken, maar we missen nog behoorlijk wat informatie dus een
dringend verzoek om dat even te checken.

Bij Diensten en Producten hebben we de vertraagde start van het Initiatiefonds Warmte
gehad waardoor we iets achterlopen. Energiecoaches gaat goed, en Opgroeiruimte
dus ook. Daar is nog wel plek, dus daar hopen we nog wel wat meer inkomsten te
krijgen.

Bij projecten zijn een tweetal projecten ook iets later opgestart, dus dat heeft ook
impact. We verwachten wel dat we dit richting jaareinde in principe kunnen inhalen,
dus daar verwachten we nog wel wat plussen in het tweede gedeelte van het jaar.
Verder zijn we continu aan het kijken naar de kosten en waar we kunnen, besparen we.
Dus, tot nu toe staan we op een verlies van min 31K, maar we doen ons uiterste best
om het zo klein mogelijk te houden.

Myriam vraagt of er vragen zijn, die zijn er.

Steven Volkers, Grunneger Power en GREK vraagt: zit het verlies nou in het verkrijgen
van onvoldoende opdrachten, geen goede declaribilteit of is er wellicht mismatch met
competenties bij Energie Samen?

Myriam: twee dingen die hieraan bijdragen zijn: contributies zijn lager begroot dan
voorgaande jaren omdat het jaar 2022 niet meer meetelt wat relatief hoge omzetten liet
zien. We hopen dat dit over de jaren wel hoger wordt, zodat we wat meer stabiliteit
hebben. En PC AGV is flink gekort t.o.v. voorgaande jaren (ca 2min verlaagd) en dat
hakt er keihard in. Dit is heel snel doorgevoerd door het Ministerie.

Siward Zomer neemt het woord weer over en biedt zijn excuses aan voor het feit dat hij
naar zijn telefoon keek. Het nieuws dat hij deelt is dat hij zojuist oom is geworden van
zijn allereerste nichtje.
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9. Vaststelling huishoudelijk reglement

Siward Zomer gaat over tot de orde van de dag en bespreekt het huishoudelijk
reglement. Het huishoudelijk reglement dat is opgesteld in 2024 werkte altijd prima,
maar we kregen toch vaker aanvragen van leden, die ervoor zorgden dat we een aantal
zaken beter konden wijzigen. En al staat de informatie in een voetnoot, ook als je daar
een wijziging in maakt, moet het langs de leden voor goedkeuring. Vandaar dat dit
vandaag op de agenda staat. Je kan een energiecobperatie of een cooperatief
dienstverlener zijn om lid te worden van Energie Samen. Het leek ons goed om dit uit te
werken en op te nemen in het huishoudelijk reglement, we stellen voor om dit als volgt
te doen:

Energiecoéperatie of vereniging

Een energiecoOperatie is een codperatie waarvan het merendeel van de inkomsten en
activiteiten energie-gerelateerd van aard is, hetgeen expliciet en ondubbelzinnig dient
te zijn vastgelegd in de statuten van de desbetreffende cooperatie.

Een energiecoOperatie die voldoet aan de vereisten van het charter van Energie Samen
voldoet daarmee in vrijwel alle gevallen ook aan de definitie van een
energiegemeenschap in de zin van de Energiewet.

De begrippen "energiecodperatie" en "energiegemeenschap" worden in dit verband
dan ook als synoniem gehanteerd. Een codperatie is een speciale vorm van vereniging.
Daar waar codperatie genoemd wordt, wordt ook vereniging bedoeld. Beide
rechtsvormen hebben leden en een algemene ledenvergadering.

Diensten leverende codperaties

Diensten leverende cooperaties zijn codperaties waarvan energiecodperaties lid
kunnen worden en die zich toeleggen op het verlenen van ondersteunende diensten
ten behoeve van de ontwikkeling, realisatie en het beheer van duurzame
energieprojecten dan wel energiebesparingsinitiatieven, hetgeen expliciet en
ondubbelzinnig dient te zijn vastgelegd in de statuten van de desbetreffende
cooOperatie.

De dienstverlening van een dergelijke codperatie is gericht op en dienstbaar aan (maar
niet exclusief) de in dit reglement bedoelde energiecodperaties, en de betrokken
coodperatie voldoet aan de vereisten zoals neergelegd in het charter van Energie
Samen.
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Er zijn hier geen vragen of opmerkingen over. We gaan over tot de vaststelling van het
huishoudelijk reglement.

Ben je akkoord met de vaststelling van het huishoudelijk reglement?

28 stemmen: 26 keer akkoord, O keer niet akkoord en 2 keer onthouding van
stemmen.

Huishoudelijk reglement is vastgesteld

10. Vaststelling charter energiedelen

Siward Zomer vervolgt en legt uit wat een charter is. Het is een gedragscode waarin
waarden, normen en richtlijnen worden vastgelegd om gewenst gedrag te sturen. We
hebben een charter voor Energie Samen, maar er komt een charter bij: Charter
energiedelen.

Siward licht de geschiedenis van charters toe en vertelt waarom het goed is om nu al
een charter energiedelen vast te leggen met elkaar. Het zorgt ervoor dat er een basis is
over hoe je met elkaar energie en data wilt delen en hoe we allemaal tot een eerlijke
kostprijs met een transparante administratie komen. Dan hoeven we niet elkaar continu
te controleren of met elkaar in overleg hierover, maar weten we van elkaar hoe we ons
gedragen.

We leggen daarom nu dit charter voor. Als je als lid van ons gaat energiedelen kan je
dit ook voorleggen aan je leden, zodat ze weten op basis van welke principes je dit
gaat doen. Het geeft ook een richtlijn voor toekomstige leden van
energiegemeenschappen om hun bestuur en hun toekomstige energiegemeenschap
als bedrijf goed te controleren. De achtergrond van het charter komt voort uit
wetenschappelijke literatuur, o.a. van Governing The Commons van Eleanor Ostrom.
Een nobelprijswinnaar die heel erg nagedacht heeft over hoe wij gemeenschappelijke
bronnen kunnen beheren en welke designprincipes er zijn.

Erik Witte uit Oss, lid van de startende energiecooperatie Eigen Polder Energie vraagt
wie het charter bijhoudt en up to date houdt met de veranderende wetgeving.

Siward Zomer antwoordt dat het charter breed is opgesteld, maar dat Energie Samen
het bij zal houden indien nodig.

Bas Ceder van Co0peratie Duurzame Energie Reeshof: Samen OM is ook bezig met
een energiegemeenschap, zijn zij betrokken geweest hierbij?
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Siward Zomer antwoordt dat OM zelf geen energiegemeenschappen opzet, maar dat
ze wel zijn betrokken bij het maken van de Charter.

Piet Melzer, gebiedscodperatie Nieuwkoop: zoals het er nu staat is dat de RVC
goedkeuring moet verlenen voor een concept dat door leden wordt ingebracht. Dat
vind ik ondemocratisch, de ALV is het hoogste orgaan. De RVC moet niet kunnen
verhinderen dat goede voorstellen van leden de ALV niet bereiken. Hij stelt voor om bij
voorstellen van de ALV advies gevraagd moet worden bij de RVC ipv van de
voorgestelde goedkeuring.

Siward Zomer dankt Piet voor zijn oplettendheid en stelt Piet in zijn gelijk. De ALV is het
hoogste orgaan en dat betekent dat de ALV zelf in staat moet zijn om met voorstellen
te komen. Zijn voorstel wordt overgenomen en Siward Zomer zal straks de stemming
doen met de opmerking dat de aanpassing van Piet Melzer wordt doorgevoerd.

Ronald van Ooijen van energiecodperatie Oldemarkt en tevens actief bij om | nieuwe
energie wil de opmerking: ‘dat om | nieuwe energie energiegemeenschappen zou
opzetten’ graag rechtzetten. om | nieuwe energie doet dat namelijk niet zelf
energiegemeenschappen opzetten, zij faciliteren energiegemeenschappen die opgezet
worden in Nederland.

Waarvan akte en wederom dank voor de oplettendheid.
Ben je akkoord met de vaststelling van het Charter Energiedelen*?

30 stemmen: 28 keer akkoord, O keer niet akkoord en 2 keer onthouding van
stemmen.

Charter energiedelen is vastgesteld.

*Met de opmerking dat de opmerking van Piet Melzer op pagina 10 wordt
doorgevoerd.

11. Voortgang vijfjarenplan

Siward Zomer introduceert het volgende agenda-item: het vijfjarenplan. Dit is echter de
laatste keer dat we dit een vijfjarenplan noemen, want hoewel we hiermee zijn
begonnen, is het uiteindelijk zoveel meer. Er is inmiddels een Commissie Codperatieve
Dienstverleners met onder andere afgevaardigden van Buurtwarmte, om | nieuwe
energie en Econobis om afstemming met elkaar te houden en gezamenlijk de stip op
de horizon te zetten. Leon Straathof en Ries Verhoeven van Energie Samen trekken die
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kar en werken aan een gezamenlijk perspectief van alle codperatieve dienstverleners,
inclusief alle codperaties. Op basis hiervan kan Energie Samen en kunnen alle leden
van deze commissie hun eigen vier- of vijfjarenplannen weer maken die zich zodoende
goed tot elkaar verhouden.

Leon Straathof wordt door Siward Zomer uitgenodigd om dit verder toe te lichten.

We hebben het nu over 'Perspectief 2035": dit perspectief is een strategisch anker, het
verhaal moet blijven leven en mag aangepast worden als de realiteit daarom vraagt. De
eerste contouren van dit perspectief worden nu zichtbaar en we gaan hiermee een
40% versie maken deze zomer en het zo steeds concreter maken. Vervolgens gaan we
in het najaar consultatierondes organiseren voor de leden, zodat we dit met inbreng
van alle leden in de alv van maart 2027 kunnen vaststellen.

Eind december 2024 was er al een strategiedocument vanuit Energie Samen dat we nu
als basis hiervoor gebruiken. In de periode hierna is er ook heel veel gebeurd met
local4local en de daaropvolgende projecten die we nu uitvoeren. Er vinden overal
discussies plaats en de wetgeving is inmiddels, de goede kant op, aangepast. Dit willen
we allemaal verwerken, maar we willen ons vooral focussen op wat we nog allemaal
moeten ontwikkelen met elkaar. Er zijn ontzettend veel ontwikkelingsvraagstukken die
we met dit document enigszins proberen te stroomlijnen.

Leon vertelt dat we nu vijf strategische pijlers bij Energie Samen hebben waarbinnen
we de ontwikkelingsvraagstukken kwijt kunnen:

- Professionalisering
- Positionering

- Alignment

- Systeemintegratie
- Data

Leon onderstreept ‘data’ als een hele belangrijke peiler die steeds belangrijker wordt in
al ons doen en laten. Welke ondersteuning is er nu en straks nodig van een Energie
Samen voor de koepels? Dit willen we allemaal in een strak verhaal neerzetten. Dit
wordt dan bij elkaar het ‘Perspectief 2035". We hebben de ambitie dat dit een verhaal
wordt waar je echt heel enthousiast van wordt. Het is dus niet alleen maar een
technisch inhoudelijk verhaal, maar mensen moeten het lezen en aan willen sluiten. Dat
is onze ambitie en we houden jullie op de hoogte.
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12. Presentatie toolkit nettoegang

Deze toolkit is een paar weken geleden gemaakt door Daan Verweij en zijn voorganger
Marc van Amstel. De toolkit staat op onze website en hier wordt precies uitgelegd hoe
je dit invult. Netcongestie is er pas in de toekomst op slechts een paar momenten en
dus moeten netbeheerders onze leden toegang geven tot het stroomnet met behulp
van een capaciteitssturingscontract. De toolkit helpt hierbij en op de site staat alle
uitleg, ook staat hier wat wij kunnen betekenen als je er niet uitkomt met de
netbeheerder. Daar hebben we ook (succesvol) ervaring in. Bij vragen kan je terecht bij
Daan Verweij.

Ronald van Hooijer van Energiecodperatie Oldemarkt vraagt voor wie de
sturingscontacten (csc's) toegankelijk zijn.

Leon antwoordt dat deze niet gelimiteerd zijn, maar dat ze niet voor kleinverbruikers
zijn. Dit is in de wet niet zo goed afgeschermd. Csc is voor iedereen toegankelijk, je
zonneveld mag een netbeheerder niet weigeren, alleen als het net daar zo belast wordt
dat het bepaalde grenzen daadwerkelijk overschrijdt. ACM zegt dat ook: “Als je als
coOperatie niet bijdraagt aan of als net gebruiker niet bijdraagt aan die piek, dan is er
geen reden voor een netbeheerder om te weigeren. Maar eigenlijk gebeurt dit wel
massaal en kom je er niet zomaar doorheen.

Jaap Maare uit Zeist vraagt of dit met curtailment bereikt kan worden.

Leon bevestigt dit. Dat kan inderdaad en dit kan geautomiseerd ingeregeld worden. Dat
is je recht. Dit wordt alleen door netbeheerders genegeerd. Daarmee stonden wij ook
onlangs in de Telegraaf om hier aandacht voor te vragen. Het is zo onbekend dat dat
eigenlijk gewoon je recht is, want het wordt gewoon door netbeheerders eigenlijk niet
gehonoreerd en dat kan niet. Zij moeten hun werk doen en afspraken nakomen.

Leon geeft het woord weer aan Siward

13. Overig

Siward Zomer geeft het woord aan Myriam Schulte-Sturm die nog kort een update wil
geven over een basis pensioenregeling die onlangs is opgezet:

Basis pensioenregeling cooperaties.
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We merken dat codperaties steeds professioneler worden. Ze nemen daarbij soms
mensen in dienst en zeggen als dan niet een pensioen toe. Wat vervolgens overigens
niet altijd geregeld blijkt te zijn en dat kan hele nare financiéle consequenties hebben
als het misgaat. We hebben voor onze leden nu een basis pensioenregeling opgezet
via A.S.R. (met korting) en de details hiervan zijn te lezen in de slides.

Uitgangspunten van de regeling in het kort:

- Basis pensioenregeling 0.b.v. 10% premie inleg (50-50 voor WG & WN)

- 10% kan omhoog (en voor dat stuk kan je 50-50 verhouding ook wijzigen).

- Als geen volledige pensioenregeling mogelijk is (bijv. weinig financiéle
middelen) dan optie voor collectieve ANW-hiaten regeling
(nabestaandenpensioen, iedereen moet mee) -> ondergebracht bij de Goudse.

Geinteresseerd of meer info nodig? verzekeringen@energiesamen.nu

Toelichting Marcel Meulen RVC

Marcel Meulen, voorzitter RVC maakt excuses voor zijn verlate komst. Echter, Siward
maakt excuses terug, aangezien de uitleg/rondleiding door de gastheer Groene Hub is
overgeslagen en Siward om 15:00 begon met de ALV i.p.v. 15:30 zoals op de website
staat. Siward deelt Marcel mede dat Koen Harmsen door de ALV is goedgekeurd en
geeft Marcel het woord om de aanwezigen te updaten over de bezigheden van de RVC.

Marcel dankt allereerst Piet Melzer voor zijn oplettendheid bij het voorstel van het
charter. Marcel vertelt dat de RVC bezig is met het vertalen van de strategie van
Energie Samen, samen met het bestuur, naar de vraag: “wat vraagt dat van het bestuur
en ook hoe gaan wij dan In de nabije toekomst het bestuur daarop inrichten?” Als je
naar een andere strategie gaat, dan moet je ook kijken of je daarvoor alles aan boord
hebt. Moeten we wijzigingen wel of niet doorvoeren? In die discussie zitten we nu
momenteel met elkaar. Zo zijn we ook bezig met het bestuur om de strategie te
vertalen naar de governance.

Marcel vervolgt: “Als wij wat meer risicodragend te werk gaan, willen wij ook wat meer
borging op het vlak van governance en compliance. Daar zijn we mee bezig. Wij
hebben onlangs samen ook met het bestuur het beloningsbeleid voor het bestuur
vastgesteld. We hebben gekozen voor een systeem wat heel mooi aansluit aan het
beloningsbeleid van de organisatie van Energie Samen, zodat dat goed in één lijn loopt
met elkaar. We hebben ook de jaargesprekken met alle bestuursleden gevoerd. Dat
doen we ieder jaar en wij hebben een vertaling gemaakt naar afspraken over de
persoonlijke ontwikkeling en de doelen van de bestuursleden voor het jaar 2026. We
hebben de jaarrekening goedgekeurd en Piet, we hebben de Charter goedgekeurd
omdat dit een voorstel was van het bestuur. Marcel geeft Piet gelijk dat ze een voorstel
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uit de ALV niet hoeven goed te keuren. We zijn bezig met het reglement voor de Raad
van Commissarissen. Dat kunnen wij zelf samenstellen als Raad van Commissarissen,
maar dat doen wij in samenspraak met het bestuur, omdat we op alle vlakken veel
samenwerken. We willen een goed functionerend toets- en toezichtsmodel en alle
onderwerpen met elkaar goed benoemd hebben. Zodat ook duidelijk is wie waarvan is
en welke onderwerpen er wel en niet in thuishoren.

En wij hebben een intensief traject achter de rug voor het zoeken van een nieuwe
commissaris, waar we ook heel blij mee zijn. En het is ook fijn om te horen dat de
commissaris is benoemd. Ik ben er trots op om te vertellen dat we meer dan 10
aanmeldingen hadden met hele goede en serieuze kandidaten om uit te kiezen. Dat
zegt zeker iets over ons als Energie Samen.

Tot zover de update van Marcel Meulen over de werkzaamheden van de RVC. Er zijn
geen vragen.

Siward Zomer dankt Marcel voor zijn bijdrage en zegt dat de RVC goed en hard werkt
en dat ze over en weer veel van elkaar leren. Marcel helpt momenteel ook andere
leden om bij hen een RVC-model in te richten, dus je ziet dat de professionalisering
constant doorgaat.

14. Rondvraag

Tijd voor de rondvraag.

Jan Stegeman en Mario den Hoed van Energiecodperatie Vechtdalstroom in Ommen
vragen of ze te laat waren, of dat de ALV eerder beginnen is.

Siward antwoordt en biedt excuses aan dat de ALV al om 15:00 startte, omdat er
rekening gehouden was met een inloop en met een rondleiding, maar deze is
overgeslagen. Daardoor liepen we inderdaad voor en dat was niet zo handig van ons.

Jan Stegeman en Mario den Hoed vragen: Het Ministerie heeft bedacht om de
subsidie van 9 min door Energie Samen te laten verdelen. Hoe gaat dat dan
vervolgens? Per provincie is er dan één codperatie of zijn er meerdere codperaties? Is
daar al wat over bekend? Hoe dat geregeld gaat worden?

Siward antwoordt dat die subsidie er is voor koepels van energiecodperaties, dus
organisaties die bestuurd worden voor en door energiecodperaties en als doel hebben
om energiegemeenschappen te ondersteunen. Dus als er een provinciale koepel is of
een regionale koepel, dan kunnen die daar aanspraak op maken.
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Rienk Warmels, Zonnepark Welschap: We hebben 11.000 panelen liggen bij het
vliegveld in Eindhoven. Wij hebben een studie gedaan naar batterijopslag. De uitslag
daarvan was overigens niet positief voor ons. Maar ik heb een andere vraag over
opslag bi-directioneel. Ik hoor hier eigenlijk heel weinig over bij Energie Samen en ik
ben ervan overtuigd dat, zeker gezien de harde groei van elektrische auto's dat dit een
hele grote rol zou moeten spelen in de hele energietransitie. Dus wat doet Energie
Samen daaraan?

Siward geeft aan dat hij dit een hele goede vraag vindt. We zijn onlangs een project
gestart voor het Ministerie van I&W om te onderzoeken of codperatieve deelauto's
interessant zijn. Autodeelinitiatieven zijn heel lastig van de grond te krijgen. Als je het
echt moet verdienen met die ritjes en je hebt verzekeringen en dat soort dingen, dan is
dat best lastig. Maar als je het incorporeert binnen je codperatie met wind-, zonopslag
en ze zijn ook nog onderdeel van je assets, dan is de veronderstelling of het
onderbuikgevoel dat het dan eventueel wel gaat vliegen. Wij zijn daar dus nu een
potentierapport over aan het maken om te kijken of dat kan en het bidirectionele laden
gebeurt dan linksom of rechtsom. Ik heb er heel vaak wat van gehoord, maar het viel
mij echt tegen hoe vaak het nog plaatsvond. Wij hopen met dat onderzoek een potentie
te schetsen waaruit blijkt dat als je deelmobiliteit wilt organiseren, het mogelijk zou zijn
dat er een fonds komt voor energiecooperaties die beginnen met deelmobiliteit of
bewonersinitiatieven die willen beginnen met deelmobiliteit maar vervolgens
doorgroeien naar energiecodperatie en dit inzetten voor netbewust laden. Zou dat dan
relevant zijn? Dus daar gaat het heen en dit project gaat de komende zes maanden
duren.

Er zijn geen vragen meer. Siward toont tot slot nog de agenda slide en roept leden op
om deel te nemen aan de Open Energiedag op zaterdag 19 september 2026.

Siward Zomer sluit de vergadering.

Bijlage 1: deelnemers

Datum 19 juni 2026

Plaats Bij de Groene Hub in Amsterdam en online via
Zoom

Tijd 15.00 — 17.00 uur*

*ALV startte om 15:00 i.p.v. 15.30 de
gereserveerde tijd voor inloop en introductie
Groene Hub is niet benut.

Aanwezigen in de zaal - Rien van Tilburg (Oostoever Duurzaam)

¢ 4 energle Adres: Australiélaan 5-13, 3526 AB Utrecht
¢’ samen Website: www.energiesamen.nu



17

Edwin Noordman (WPN)

Ronald van Oijen (EC Oldemarkt)
Steven Volkers ((Grunneger Power en
GREK)

Annemarie Poorthuis (Wijdemeren)
Miel Janssen (Wattnu)

Brenda Harsveld (namens de RVC)
Shiwani Jitan en Peter Hoogendijk van
Groene Hub

Jaap de Mare (DECZ)

Joost Verheijen (supporter)

Paul Hauptmeijer (Hilverzon)

Aanwezigen in de zaal namens Cooperatie Energie
Samen U.A.

André Jurjus

Leon Straathof

Martijn Glastra van Loon
Mick Brookman

Myriam Schulte-Sturm
Siward Zomer

Afwezig met afmelding

Klaas Esselink, Haagse Stroom
Hans Hamstra, Weesp Duurzaam

Bijlage 2: PowerPoint-presentatie

Via deze link kun je de PowerPoint-slides terugkijken.
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