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Artikel 1. Algemeen

(art 37.2 van de statuten)

1.1 Dit huishoudelijk reglement regelt de interne gang van zaken binnen Co0peratie Energie
Samen U.A. en vormt een aanvulling op de statuten van de cotperatie.

1.2 Indit reglement hebben de termen dezelfde betekenis als in de statuten, tenzij anders
aangegeven.

Artikel 2. Aanvullende eisen aan leden

(art 4.2 van de statuten)

2.1 Leden van de codperatie zijn energiecodperaties of -verenigingen? en diensten
leverende
codperaties? die voldoen aan de 7 cobperatieve principes zoals beschreven in de Charter
van Energie Samen en die de ledenovereenkomst hebben ondertekend en daarmee
akkoord zijn gegaan met de Charter(s) van Energie Samen.

2.2 Leden aanvaarden door hun toelating de Statuten en het Huishoudelijk Reglement en de
Charter(s) van Cooperatie Energie Samen U.A.

2.3 De aanvullende eisen van het huishoudelijk reglement vormen een lidmaatschapseis
conform artikel 4.2 van de statuten. Het bestuur kan conform artikel 9.1 van de statuten

1Een energiecodperatie is een codperatie waarvan het merendeel van de inkomsten en activiteiten
energiegerelateerd van aard is, hetgeen expliciet en ondubbelzinnig dient te zijn vastgelegd in de statuten van de
desbetreffende codperatie. Een energiecodperatie die voldoet aan de vereisten van de Charter van Energie Samen
voldoet daarmee in vrijwel alle gevallen ook aan de definitie van een energiegemeenschap in de zin van de
Energiewet. De begrippen "energiecodperatie" en "energiegemeenschap" worden in dit verband dan ook als
synoniem gehanteerd. Een codperatie is een speciale vorm van vereniging. Daar waar codperatie genoemd wordt
wordt ook vereniging bedoeld. Beide rechtsvormen hebben leden en een algemene ledenvergadering.

2 Diensten leverende co6peraties zijn cobperaties waarvan energiecodperaties lid kunnen worden en die zich
toeleggen op het verlenen van ondersteunende diensten ten behoeve van de ontwikkeling, realisatie en het beheer
van duurzame energieprojecten dan wel energiebesparingsinitiatieven, het geen expliciet en ondubbelzinnig dient te
zijn vastgelegd in de statuten van de desbetreffende codperatie. De dienstverlening van een dergelijke codperatie is
gericht op en dienstbaar aan (maar niet exclusief) de in dit reglement bedoelde energiecodperaties, en de betrokken
codperatie voldoet aan de vereisten zoals neergelegd in het charter van Energie Samen.
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het lidmaatschap van een lid beéindigen, wanneer een lid niet meer aan de aanvullende
eisen voldoet.

Een besluit tot opzegging op basis van aanvullende eisen in dit huishoudelijk reglement
vergt naast de gronden ter opzegging ook een gedegen onderbouwing voor de
opzegging opgesteld door het bestuur en goedgekeurd door de RvC.

Artikel 3. Procedure voordracht bestuursleden en
RvC-leden

(art 15.1 en 24.1 van de statuten)

3.1

3.2

3.3

34

3.5

De RvC besluit of er een vacature te vervullen is.

De RVC communiceert dit besluit met profielschets binnen twee weken aan alle leden.
De RvC kan in haar communicatie aangeven dat zij zelf voornemens is een kandidaat
voor te stellen in een bindende voordracht.

Leden kunnen personen voordragen aan de RvC. De RvC nodigt deze personen uit om te
solliciteren voor de functie.

De RvC consulteert het bestuur met betrekking tot haar besluit om een kandidaat te
selecteren.

RvC selecteert de kandidaat en komt met een bindend voorstel conform art. 15.1 en
24.1 van de statuten.

Artikel 4. Extra bepalingen RvC

(art 24.3 en 27 van de statuten)

4.1 RvC-leden worden benoemd voor vier jaar. Commissarissen kunnen conform art 24.3
van de statuten worden herbenoemd.

4.2 De RvC maakt een rooster van aftreden dat zorgt voor goede spreiding per jaar voor
aftreding van de leden. Het rooster is een vast agendapunt op de eerste RvC-vergadering
van het kalenderjaar en is openbaar voor de leden.
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4.3

4.4

4.5

Op de jaarlijkse statutaire vergaderingen (voorjaar en najaar) brengt de RvC verslag uit
van hun handelingen en reflecties op de aangeleverde stukken door het bestuur.

De RvC consulteert het bestuur met betrekking tot haar besluit om een kandidaat te
selecteren.

RvC selecteert de kandidaat en komt met een bindend voorstel conform art. 15.1 en
24.1 van de statuten.

Artikel 5. Elektronisch Communicatiemiddel
(art 32.4 van de statuten)

5.1 Indien er gebruik wordt gemaakt van een of meer elektronische communicatiemiddelen
voor de besluitvorming binnen de Co6peratie, kunnen er voorwaarden worden gesteld
aan dit gebruik. Deze voorwaarden zijn tenminste:

- Deelnemers moeten langs digitale weg met beeld én geluid kunnen meedoen
aan de vergadering, het woord kunnen voeren en kunnen stemmen.

- Deelnemers worden geacht zich met hun naam en de codperatie die ze
vertegenwoordigen in de vergadering te presenteren. Dit kan door deze
gegevens via het elektronische communicatiemiddel inzichtelijk te maken.

- Het bestuur kiest het middel waarlangs de leden hun stem tijdens de ALV
kunnen uitbrengen. Dit systeem faciliteert ten minste dat individuele stemcodes
aan een lid gekoppeld kunnen worden.

5.2 Devoorwaarden met betrekking tot het gebruik van elektronische
communicatiemiddelen worden bij de oproeping voor vergaderingen of andere
relevante communicatie bekendgemaakt aan de leden.

5.3 De elektronische inlogcode en stemcode voor een ALV worden op zijn laatst een uur
voor de vergadering verstrekt aan de leden. Tijdens de vergadering worden er geen
stemcodes en inlogcodes verstuurt. Leden zijn zelf verantwoordelijk voor het
verstrekken van de juiste email waar de codes naar toe worden gestuurd en voor het in
goede orde ontvangen van de stemcodes op het juiste emailadres.

5.4 Alle leden van Co0peratie Energie Samen U.A. zijn gebonden aan de voorwaarden die
gesteld worden aan het gebruik van elektronische communicatiemiddelen, zoals
bekendgemaakt door de oproeping.

5.5 Het niet naleven van de voorwaarden kan leiden tot passende maatregelen, zoals het
ontzeggen van toegang tot elektronische communicatiemiddelen of andere disciplinaire
acties, zoals bepaald door de voorzitter van de Algemene Vergadering.
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Artikel 6. Wijzigingen

6.1 Wijziging van dit huishoudelijk reglement kan geschieden bij besluit van de Algemene
Vergadering, mits het voorstel tot wijziging woordelijk bij de agendastukken is gevoegd.
Een besluit tot wijziging van het huishoudelijk reglement wordt voorgelegd aan de
Algemene Vergadering als voorgenomen besluit door het Bestuur met goedkeuring van
de RvC en door een gewone meerderheid van stemmen van de aanwezige leden
aangenomen of verworpen.

6.2 Wijzigingen aan het huishoudelijk reglement treden in werking na goedkeuring door de
Algemene Vergadering

Dit huishoudelijk reglement is opgesteld conform de bepalingen van de statuten van Energie
Samen U.A. en heeft als doel om de goede werking van de codperatie te waarborgen, inclusief
het reguleren van het gebruik van elektronische communicatiemiddelen indien van toepassing.

Aldus vastgesteld in de Algemene Vergadering op 27 september 2024 te Utrecht
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