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 Doel De rode draad is dat ik me met maatschappelijk en politiek relevante onderwerpen wil 
bezighouden. Energietransitie en klimaatverandering hebben mijn bijzondere 
belangstelling. Beleid en bestuur in de energietransitie van onderop en de bijzondere 
ontwikkeling van coöperaties zijn mijn focus. Bijdragen aan vooruitgang en verandering 
tot stand brengen zijn een belangrijke drijfveer. Samenwerken, mensen in hun kracht 
zetten, luisteren en verbinden staan voor mij centraal. 

 
 Ervaring André Jurjus Strategie Consulting en Proces Regie oktober 2020-heden 
   

Aan de slag als zelfstandig adviseur, interim bestuurder, interim manager. Energietransitie 
is het domein. 
 
Werkzaamheden/opdrachten: 
Onafhankelijk Voorzitter Werkgroep “SDE en Maatschappelijke Kosten” iov Nationaal 
Programma Regionale Energiestrategieën 

 
 
  Directeur Netbeheer-Nederland (branchevereniging) maart 2014-oktober 2020 
 

Verantwoordelijk voor branchevereniging van energienetbeheerders in de 
energiesector. De vereniging telt 8 leden. Het team van de vereniging bestaat uit 20 
mensen. Net als bij mijn vorige werkgever draag ik de verantwoordelijkheid voor de 
algehele strategie van de vereniging, die is gebaseerd op de grote uitdagingen van de 
energietransitie. Ik betrek de politiek, de ministeries, de leden en een keur aan andere 
brancheverenigingen bij dit werk. Ik let erop dat de mensen in mijn team over de 
kwaliteiten en vaardigheden beschikken om hun rol in dit werk met verve en plezier te 
spelen. 
 
Resultaten: Overlegtafel Toekomst Energievoorziening georganiseerd en geleid, 
wetsvoorstel STROOM beïnvloed, nieuwe strategie van de vereniging door de leden 
onderschreven. In 2018 vereniging gereorganiseerd en nieuw besturingsmodel 
geïntroduceerd. Onderhandelingen over Klimaatakkoord namens leden gedaan. 
 
 
Vice-voorzitter Raad van Commissarissen WEB Bonaire  april 2013-april 2018 
 
De Raad van Commissarissen van het Water- en Energiebedrijf Bonaire houdt toezicht op 
de directie en het bedrijf, dat voor de Boneriaanse gemeenschap zorgt voor drinkwater, 
afvalwater en elektriciteit. Het bedrijf opereert in een maatschappelijk, politiek-bestuurlijk 
en bedrijfsmatig ingewikkelde setting. Als commissaris adviseer je de directie om 
adequaat in deze krachtenvelden te opereren en controleer je de beslissingen die 
worden genomen. Het bedrijf staat voor een grote uitdaging om de onstuimige 
economische en bevolkingsgroei op het eiland bij te houden. 
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Resultaten: nieuwe directie begeleid, corporate governance binnen het bedrijf op orde 
gebracht, strategie voor omgaan met Amerikaanse elektriciteitsproducent 
geformuleerd. Visie op de toekomst van het bedrijf geformuleerd. 
 

  Directeur Energie-Nederland (branchevereniging) jun 2010-februari 2014 
 

Verantwoordelijk voor branchevereniging in de energiesector met 40 leden en een team 
van 19 mensen. Schakelen met bestuur, met leden, met collega-stakeholders, politiek, 
ambtenarij en maatschappij behoort tot mijn verantwoordelijkheid. Ben de motor achter 
de strategievorming van de vereniging, neem de leden op sleeptouw, beïnvloed de 
beleidsvorming van het ministerie van EZ en IM. Bouw aan een team van mensen dat 
kan helpen de brug naar de politiek en de maatschappij te slaan. 
 
Resultaten: Fusie tussen VME en EnergieNed. Vereniging op de kaart gezet, herkend en 
erkend door politiek, media en collega-organisaties. Dossier “Verplicht Aandeel 
Duurzaam” bij ministerie EZ en de politiek hoog op de agenda gezet. Nieuwe vereniging 
opgezet, governance structuur ingevoerd. Nieuw team met ervaren mensen 
geformeerd. 
 
 
Directeur Vereniging Marktwerking Energie (branchevereniging) apr 2008-jun 2010 
 
Verantwoordelijk voor de branchevereniging van de in Nederland nieuwe 
energiebedrijven E.ON, GDF, RWE en Oxxio, en een team van 4 medewerkers. 
 
Resultaten: Visie en strategie van de nieuwe vereniging geformuleerd en ingevoerd. 
Netwerk in de politiek opgebouwd. Samenwerking met collega-brancheverenigingen, 
Consumentenbond en natuur- en milieuorganisaties tot stand gebracht. 
 
 
Plv directeur Directie Energiemarkt, Min EZ jan 2004-mrt 2008 
 
Medeverantwoordelijk voor het management van de directie, verantwoordelijk voor de 
ontwikkeling van medewerkers, sturing geven aan de inhoudelijke ontwikkeling van de 
portefeuilles “liberalisering van de stroommarkt” en “werking van de elektriciteitsmarkt”, 
bijdragen aan departement brede projecten. Adviseur van de minister op de 
liberaliseringsdossiers. Boegbeeld voor de externe omgeving. 
 
Resultaten: Wetsvoorstel voor de splitsing van de energiebedrijven. Wetsvoorstel voor de 
invoering van de slimme meter. Coach en sparringpartner voor medewerkers van de 
directie. Interne communicatie en binding in de directie op een hoger plan gekregen. 
 
 
Hoofd Afdeling Veterinaire Handel en Controle,  mrt 2001-dec 2003 
Directie Voedings- en Veterinaire Aangelegenheden, Min LNV  
 
Lid van het MT, verantwoordelijk voor management van beleidsafdeling van 20 
beleidsprofessionals, in een politiek-bestuurlijk zeer dynamische en complexe omgeving. 
Onderwerpen als BSE, hormonen, Voedsel- en Waren Autoriteit behoren tot het werkveld.  
 
Resultaten: Crisis in opslag en verwerking van diermeel (zomer 2001) gemanaged, 
politieke deal tussen LNV, VWS, VROM en de provincies Friesland en Noord-Brabant 
geregisseerd. Nieuw 10-jarig contract met AKZO-Nobel en DLO voor productie van MKZ-
vaccin onderhandeld. Deal met vleessector voor overdracht verantwoordelijkheid van 
de BSE-monstername gesloten. P-management in de afdeling op orde gebracht, door 
functioneringsgesprekken, inclusief bevorderingen en gedwongen functieverandering 
wegens disfunctioneren. Rustige werkomgeving in de afdeling gecreëerd. 
 
 
Hoofd Afdeling Landbouw & Visserij, Directie Zuidwest, Min LNV jan 2000-mrt 2001 

 
Interim-manager bij de Directie Voorlichting, Min LNV mrt 1998-januari 2000 
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Senior Beleidsmedewerker Voortgezet Landbouwonderwijs  mrt 1996-mrt 1998 
bij de directie Wetenschap & Kennisoverdracht, Min LNV 
 
Beleidsmedewerker Stafbureau Algemene Leiding, Min LNV dec 1994-mrt 1996 
 
Beleidsmedewerker bij Directie Milieu, Kwaliteit aug. 1994-nov 1994 
en Gezondheid, Min LNV 
 
Beleidsmedewerker Directie Ontwikkelingssamenwerking  aug 1991-nov 1994 
Landbouw, Min LNV 
 
AIO Economische Antropologie, Radboud Universiteit, Nijmegen sept 1988 – juli 1991 
 
 

 Opleiding Global Innovation and Leaderschip Course, Comenius 2018 
  Kandidatenprogramma Algemene Bestuursdienst 2002-2004
  Interdepartementale Management Leergang (IML/NSOB) 2001-2002 
  Management Opleidingsprogramma van LNV 1994-1999 
  Leergang “Sturing van Beleidsprocessen”, Stichting Publiek Domein 1995-1996 
  Katholieke Universiteit Nijmegen  1983-1988 
  Economische Antropologie (doctoraal) 
  Katholieke Universiteit Nijmegen  1979-1983 
  Natuur- en Wiskunde (kandidaats) 
 
 

Bekwaamheden  Politiek-bestuurlijke gevoeligheid, soepel opereren in complexe krachtenvelden, 
koersbepalend leidinggeven, visie en strategie, verbinden, luisteren, conceptuele 
flexibiliteit, coaching. 

 
  Neven- Voorzitter Participatieraad Haarlem miv 1-9-2020

 activiteiten Lid Bestuur D66 Haarlem 2016-2019 
   Lid Juniorencommissie Hockeyclub Zoetermeer 2005-2011 
   Lid en voorzitter Medezeggenschapsraad Basisschool 2000-2003 
   Voorzitter Ondernemingsraad Directie W&K (LNV) 1996-1998 
   Redacteur FOCAAL, tijdschrift voor sociale wetenschap 1987-1993 
   Lid Algemeen Bestuur D66, Afdeling Nijmegen 1991-1992 
   Student-assistent, vakgroep Economische Antropologie, KUN 1987-1988 
 
 
  Hobby’s Literatuur, opera en theater bezoeken, Verenigde Staten, hardlopen 


